Regulamin Przejscia Dialogu
Postanowienia ogdlne

1. Jednostkg prowadzacq Przejscie Dialogu (dalej PD) jest Wroctawskie Centrum
Rozwoju Spotecznego (dalej WCRS), z siedzibg: pl. Dominikanski 6, 50-159
Wroctaw.

2. PD zlokalizowane jest przy ul. Swidnickiej 19, 50-066 Wroctaw, w przejsciu
podziemnym.

3. PD jest czynne w dni powszednie od poniedziatku do pigtku w godz. 09:00-
17:00 oraz w sobote w godz. 10.00-16.00.

4. Przejscie Dialogu jest wyposazone w winde i jest dostepne dla oséb

Z niepetnosprawnoscig ruchowg. Dodatkowe indywidualne potrzeby uczestnikéw
Z niepetnosprawnosciami powinny by¢ zgtaszane do Obstugi PD - w miare
mozliwosci bedg one uwzgledniane.

5. Przestrzen PD jest udostepniania wszystkim Odbiorcom na zasadach
okreslonych niniejszym regulaminem.

6. Przez Odbiorcow nalezy rozumie¢ uczestnikdéw i uczestniczki konsultacji oraz
uczestnikdéw, uczestniczki i Organizatoréw wydarzen odbywajacych sie w PD,
m.in.: osoby fizyczne, stowarzyszenia, fundacje, grupy nieformalne i instytucje.

7. Korzystanie z przestrzeni PD jest bezptatne.

8. Celem dziatan PD jest upowszechnianie informaciji dla migrantéw i migrantek,
uchodzcéw i uchodzczyn oraz wspieranie i rozwijanie dialogu spotecznego
i miedzykulturowego wsréd mieszkancéw i mieszkanek Wroctawia.

9. PD realizuje swoje cele poprzez prowadzenie konsultacji, organizowanie
dziatan spoteczno-kulturalnych (w formie warsztatow, debat, spotkan i innych)
oraz nieodptatne udostepnienia przestrzeni na wydarzenia niekomercyjne

o tematyce spotecznej.

10. Wszelkie prace podejmowane w przestrzeni PD zwigzane z organizacjg

i realizacjgq wydarzen spotecznych i kulturalnych, w szczegdlnosci przenoszenie
krzeset i stotdw, montaz, demontaz urzadzen stuzacych organizacji tych
wydarzen (np. stojakéw i punktéw informacyjno-promocyjnych, dodatkowego
os$wietlenia i nagtosnienia, elementéw wystroju lub wyposazenia itp.), mogqg by¢
prowadzone wytgcznie za zgodg pracownikéw PD.

11.Nadzér nad przebiegiem spotkan oraz aktywnosci sprawujg Organizatorzy
wydarzen oraz pracownicy PD.



12.Korzystajacy z przestrzeni PD zobowigzani sq do podporzadkowania sie
poleceniom o0séb prowadzacych wydarzenia oraz pracownikéw PD
odpowiedzialnych za jego prawidtowe funkcjonowanie.

13. Osoba przebywajaca w PD i korzystajaca z jego zasobdédw powinna
zachowywac sie w sposéb nieutrudniajgcy innym uczestnikom i pracownikom
korzystanie z przestrzeni oraz przestrzegaé¢ zasad przepisow BHP i PPOZ
(instrukcje dostepne w Przejsciu Dialogu).

14. Na terenie PD zabrania sie:

a) palenia tytoniu, stosowania srodkéw odurzajacych,
b) spozywania alkoholu,
c) zaktdcania porzadku i spokoju,
d) uzywania wulgarnego lub obrazliwego stownictwa oraz obrazania innych
0sob,
e) uzywania fajerwerkéw lub petard,
f) sprzedawania towarow bez zezwolenia, rozdawania drukow, ulotek lub
przeprowadzania zbidrek bez uprzedniej pisemnej zgody Dyrektor
Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego,
g) pisania na $cianach budynku, urzadzeniach lub ich malowania i oklejania,
h) zasmiecania terenu PD),
j) wywieszania flag, transparentéw, reklam bez zgody Dyrektor Wroctawskiego

Centrum Rozwoju Spotecznego,
k) wprowadzania zwierzat bez uprzedniej zgody Dyrektor Wroctawskiego
Centrum

Rozwoju Spotecznego

15. Na teren PD nie wolno wnosic¢:

a) napojéw alkoholowych, srodkéw odurzajacych,

b) przedmiotéw niebezpiecznych,

c) broni wszelkiego rodzaju i amunicji,

d) pojemnikdéw do rozpylania gazu, substancji zracych lub farbujacych,
e) fajerwerkow, petard i innych przedmiotéw pirotechnicznych.

16. Osoby posiadajace produkty zabronione, o ktéorych mowa w pkt. 15 nie
majq prawa przebywania na terenie PD.

17. W stosunku do o0sdéb nieprzestrzegajacych niniejszego Regulaminu,
naruszajacych powszechnie obowigzujace normy zachowania, a w szczegdlnosci
bedacych w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, $rodkéw odurzajacych,
zachowujacych sie gtosno i agresywnie oraz nieprzestrzegajgcych podstawowych
zasad higieny, pracownicy PD beda stosowac nastepujace $rodki:



a) wezwanie do zachowania porzadku i zasad bezpieczenstwa,
b) nakaz natychmiastowego opuszczenia obiektu,
c) zawiadomienie Policji, Strazy Miejskiej.

18. Odbiorcy zobowigzani sg do poszanowania mienia PD oraz do korzystania z
niego zgodnie z przeznaczeniem.

19. Odbiorcy, ich rodzice lub opiekunowie prawni - w przypadku Odbiorcow
niepetnoletnich i innych Odbiorcow nie posiadajagcych petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych - ponosza petng odpowiedzialno$s¢ materialng za szkody w
mieniu PD, w tym znajdujacym sie w nim sprzecie i wyposazeniu.

20. PD nie ponosi odpowiedzialnos$ci za mienie wniesione przez Odbiorcow i
pozostawione bez ich opieki w Przestrzeni PD.

21. Pozostawione i znalezione rzeczy zostang usuniete przez Obstuge po uptywie
1 tygodnia.

22. Kazda osoba wchodzgca na teren PD ma obowigzek zapoznania sie i
stosowania niniejszego Regulaminu.

23. Regulamin przestrzeni PD podany jest do wiadomosci publicznej poprzez
zamieszczenie w widocznym miejscu w PD

24. WCRS zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany tresci Regulaminu , a takze
stosowania indywidualnych od niego odstepstw na podstawie analizy
zgtoszonych indywidualnych potrzeb.

26. Informujemy, ze podczas wydarzen organizowanych w ramach PD mogg by¢
wykonywane zdjecia oséb stanowigce jedynie szczegdét catosci wydarzen
kulturalno-spotecznych, jednak bez mozliwosci identyfikacji wizerunku osodb,
zgodnie z art. 81 pkt 2) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i
prawach pokrewnych.

II. Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 10.11.2022 r.

2. Kontakt w sprawach organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem PD
nalezy przekazywaé¢ na adres: przejsciedialogu@wcrs.pl lub telefonicznie: 71
798 64 99.

3. Skargi i wnioski dotyczace realizacji zadan w PD nalezy zgtasza¢ drogg
mailowq: przejsciedialogu@wecrs.pl. Skargi dotyczace organizacji pracy Przejscia
Dialogu mozna zgtasza¢ do Zespotu Dialogu Miedzykulturowego na adres:
wielokultury@wcrs.pl




I1I1I. Ochrona danych osobowych:

Niniejszym informujemy, ze przetwarzamy Panstwa dane osobowe zgodnie

z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku, w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (,RODOQ"). Szczegdty zamieszczamy ponizej.

Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wroctawskie Centrum Rozwoju
Spotecznego, z siedzibg we Wroctawiu. Moggq sie Panstwo z nami skontaktowacd
w nastepujacy sposob:

- listownie na adres: pl. Dominikanski 6, 50-159 Wroctaw
- przez e-mail: info@wcrs.wroclaw.pl
- telefonicznie: tel. 71 77 24 900.

Inspektor Ochrony Danych (IOD)

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych (,IOD”), z ktéorym mogq
Panstwo kontaktowaé sie we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
swoich danych osobowych pocztg elektroniczng poprzez adres e - mail:
iod@wcrs.pl lub pod naszym adresem pocztowym wskazanym powyzej.

Panstwa dane bedq przetwarzane w celach:

0 niezbednych do wykonania umowy, ktdérej strong jest osoba, ktérej dane
dotyczg, lub do podjecia dziatan na Zzadanie osoby, ktérej dane dotycza,
przed zawarciem umowy (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),

0 zwigzanych z koniecznoscig wypetnienia cigzacego na nas obowigzku
prawnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa (podstawa z art. 6
ust. 1 lit. ¢) RODO),

O w przypadku, gdyby przetwarzanie Panstwa danych osobowych miato
nastgpi¢ w innym celu niz wskazane powyzej, kazdorazowo odbywal sie
bedzie po uprzednim uzyskaniu Panstwa zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

w zakresie i w celu wskazanym w tej zgodzie (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO).

Okres przechowywania danych osobowych.

O Bedziemy przechowywac¢ dane osobowe przez okres trwania umowy lub
realizowanych wydarzen (realizacji wskazanych wyzej celéw) lub przez okres
rozpoznawania skarg i wnioskdw, a po tym czasie dane osobowe bedq
przechowywane w celach archiwalnych przez okresy wskazane
w instrukcji kancelaryjnej Administratora (10 lat), ktérg zobowigzany jest
stosowa¢ na mocy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy lub



do czasu uptywu ewentualnych termindéw przedawnienia roszczen
Z umowy oraz z zastrzezeniem wiasciwych przepisbw powszechnie
obowigzujgcego prawa.

0 W przypadku przetwarzania na podstawie udzielonej zgody, do czasu
otrzymania informacji o wycofaniu zgody. Wyrazenie zgody jest dobrowolne,
dlatego mozna ja w kazdym momencie wycofac i nie bedzie to miato wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie
przed wycofaniem.

Odbiorcy osobowych.
Bedziemy przekazywac Pani/Pana dane osobowe:
O upowaznionym pracownikom i wspétpracownikom administratora danych,

[0 podmiotom upowaznionym do tego na podstawie powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa.

Pani /Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar
Gospodarczy.

Pani /Pana dane osobowe nie bedq przetwarzane w sposdb zautomatyzowany
(w tym w formie profilowania).

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych.

Przystugujq Panu/Pani nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych:

prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych

prawo zgdania sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymania
od nas Pani/Pana danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie
uzywanym formacie informatycznym nadajacym sie do odczytu
maszynowego. Moze Pani/Pan przesta¢ te dane innemu administratorowi
danych |lub zazadaé¢, abysmy przestali Pani/Pana dane do innego
administratora. Jednakze zrobimy to tylko, jesli takie przestanie jest
technicznie mozliwe.

OooOoOoao

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do
zawarcia i realizacji umowy oraz wykonywania przez administratora prawnie
uzasadnionych obowigzkéw. Aby skorzysta¢é z powyzszych praw, prosze
skontaktowa¢ sie z nami lub z naszym inspektorem ochrony danych (dane
kontaktowe w punktach 1 i 2 powyzej). Prawo wniesienia skargi do organu.
Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujqcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.



